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1 Uvod a cil

Tato smérnice je zpracovana na zakladé ustanoveni CSN EN ISO 9001:2009 Systém managementu
jakosti. Je zakladni organiza¢ni normou. Ve shod¢ s obecné zavaznymi pravnimi predpisy zakotvuje
postaveni $koly jako samostatného pravniho subjektu vychovné vzdélavaciho systému MSMT CR
v oblasti soukromého skolstvi.

2 Oblast a rozsah pouziti

Smeérnice je urcena pro vnitini potfebu Stfedni odborné ucilisté a Stredni odbornou skolu, SCMSD,
Znojmo, s.r.0. Je zavazna pro vSechny zaméstnance $koly.

3 Definice pojmi a zkratky

3.1. Definice pojmii

Jednatel Skoly — statutdrni organ Skoly
Reditel skoly — pracovnik bezprostiednd odpovédny za chod $koly

Zastupce reditele pro teoretickou vyuku — osoba zodpovédna za v§eobecnou ptipravu, projekty a

zahrani¢ni styky

Vedouct ucitel odborného vycviku — zodpovédna osoba za praktickou stranku odborné vyuky zakt

Ekonom Skoly — osoba zodpovédna za ekonomickou stranku Skoly

Vedoucti Skolni kuchyné a jidelny — osoba zodpovédna za fadny chod Skolni kuchyné a jidelny

Sekretarka Skoly — osoba zodpovédna za fadny chod sekretariatu Skoly

3.2. Pouzité zkratky

SCMSD — Svaz &eskych a moravskych spotiebnich druzstev
MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy
MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci

MF — Ministerstvo financi

MPQ — Ministerstvo prumyslu a obchodu

OHK — Okresni hospodarska komora

SO — Svaz obchodu
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DHM — drobny hmotny majetek

DNHM — drobny nehmotny a hmotny majetek
PO — pozéarni ochrana

CQO — civilni obrana

BOZP — bezpecnost a ochrana zdravi pii praci
SVP — skolsky vzdélavaci program

SOU - Stiedni odborné ucilisté

SOS — Sttedni odborna kola

QV — odborny vycvik

SKJ — $kolni kuchyné a jidelna

FU - finan¢ni utad

(SSZ — Ceska sprava socialniho zabezpedeni
UP — tiad prace

OR — obchodni rejstiik

SRS — sekretariat feditele Skoly.
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4 Pravomoc a odpovédnost

Pravomoci a odpovédnosti za zpracovani, schvalovani a archivaci jednotlivych druhti dokumenti

jsou shrnuty v nasledujici ,,matici odpovédnosti‘.

p.C. Nazev dokumentu Zpracoval Schvalil Ulozeno k archivaci
1. Dokumentace QMS: sekretariat Skoly
Piirucka kvality MJ RS
Smérnice (QS) VU, MJ RS
Pracovni instrukce (QI) U, MJ VU, RS
Mapy procest (QM) U RS
2. Organizacné tidici akty:
Piikaz JDS JDS JDS Sekretariat JDS
Piikaz RS RS RS Sekretariat RS
Pokyn VU vU vU vU
Popis pracovni funkce vU RS Persondlni odd.
Personélni dokumentace PER RS Persondlni odd.
4. Spisova a archivni SRS RS Spisovna
dokumentace
5. Pracovni dokumentace usektt | U VU, RS U
6. Technickd dokumentace U vU U
7. Ekonomicka dokumentace VEU VEU, RS, VU |EU
8. Dokumentace bezpe¢nosti U vU U
prace a pozarni ochrany
9. Dokumentace vedeni, zapisy | SRS RS SRS
Z porad a jednéni
10. |Ostatni Gfedni dokumentace |U vU U

useku

Podrobné stanoveni pravomoci a odpovédnosti za dodrzovani organiza¢niho tadu Skoly je uvedeno

v textu kapitoly €. 5 této smérnice.
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5 Popis Cinnosti

5.1. Jednatel Skoly

5.1.1. Obecné povinnosti

- idi ginnost $koly jako statutarni organ, za ¢innost a vysledky $koly je odpovédny SCMSD a
statnim Skolskym organtim

- ve své Cinnosti se fidi zavaznymi pravnimi predpisy, zajmy skoly a ziizovatele

- jmenuje a odvolava teditele a zastupce feditele Skoly

- rozhoduje o vécech $koly samostatné, pokud jeho rozhodnuti neni podminéno souhlasem SCMSD,

MSMT CR nebo odboru $kolstvi krajského ttadu

- ma pravo delegovat pravomoc na podfizené pracovniky

- stanovuje prognozu skoly

- predklada zfizovateli hodnoceni a zpravu o ¢innosti Skoly

- zastupuje $kolu pii jednanich s dal§imi socidlnimi partnery s celostatni ptisobnosti (MSMT CR,

MPSV, MF, MPO, HK, SO, vzd¢lavaci instituce se statni plisobnosti apod.)

- predklada ztizovateli navrhy na opravy, rekonstrukci a modernizaci budov Skoly.

5.1.2 Schvalovaci pravomoci
- podnikatelsky zdmér a jeho plnéni
- Gprava ucebnich osnov

- nakup DHM a DNHM a jeho vytazeni.

5.1.3 Odpovédnost

- pedagogicka a odborna troven a vysledky prace skoly

- kvalita vychovné vzdélavaciho procesu

- pfijiméni zaka ke studiu, ptipadné jejich vylouceni ze studia

- vybavovani skoly u¢ebnimi pomuickami, Skolnimi potfebami a didaktickou technikou

- spravnost obsahu vykazi, predkladanych nadfizenym organiim a spravnost a kompletnost vedeni
predepsané dokumentace

- dodrzovani ptedpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, poZzarni ochrany a hygieny
- hospodéarné vyuzivani finan¢nich a materialnich prostfedki, ur¢enych pro ¢innost Skoly

- oblast civilni obrany

- uzavirani a ruseni hospodatskych smluv, dohod a dalSich smluv souvisejicich s ¢innosti Skoly
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- uzavirani a ukoncovani pracovnich pomért pracovnik
- fadné vedeni predepsané evidence a tcetnictvi
- V ptipadé uplatnéni stiznosti zdkaznikem a pokud je stiznost feditelem $koly zamitnuta jako

neopodstatnéna, fesi tuto stiznost, pokud s zékaznik proti rozhodnuti feditele Skoly odvolal.

5.1.4 Kontrolni povinnost

- hospodateni $koly, vyuziti statnich dotaci a personalni ¢innost Skoly
- vyuziti DHM a DNHM

- ¢innost feditele Skoly, zastupcti feditele a ostatnich zaméstnanct Skoly.

5.1.5 Koordinace

- rozhodovéani feditele Skoly a jeho zastupcii
- ¢innosti Skoly z hlediska pedagogické €innosti, pedagogickych aktivit, aktivit v ramci EU vcéetné
zahrani¢ni spoluprace a ekonomické a persondlni agendy.

5.2. Cinnost reditele $koly

5.2.1. Obecné povinnosti

- uzka spolupréce jednatelem Skoly

- jmenuje zastupce feditele a dal$i vedouci pracovniky Skoly

- deleguje své pravomoci na podfizené pracovniky

- feSeni problematiky prospéchu a chovani 74kl s tfidnimi uciteli

- ptiprava podkladii pro hodnoceni prace pedagogickych pracovniki a ostatnich zaméstnanct Skoly
- pInéni vlastni vyu€ovaci povinnosti

- informuje zaky a jejich zdkonné zastupce o pribéhu a vysledcich vzdélavani

- sestavovani podklada pro rozpocet a sledovani jeho Cerpani

- spoluprace pfi uskute¢iiovani programil zajistovani vysledki vzdélavani vyhlagenych MSMT

- spoluprace s ostatnimi vedoucimi pracovniky Skoly

- vytvati podminky pro vykon kontrolni a hospitaéni ¢innosti CSI a statnich instituci

5.2.2. Schvalovaci pravomoci

- Komplexni plan vychovné — vzdélavaci ¢innosti a provozu skoly na pfislusny Skolni rok

- vyu€ovaci uvazky uciteli, pfidéleni tfidnictvi, vedeni pfedmétovych a metodickych komisi, rozvrh

hodin a rozpracovani uciva jednotlivych pfedmét do tématickych pland
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- rozpis piimé vychovné Cinnosti UOV, jejich ptidéleni ke skupiné zakt a rozmisténi zak na
provozni pracoviste OV

Navrhy na vychovna opatieni zaki Skoly ( podminéné vylouéeni, vylouceni ze studia ).

5.2.3. Rozhodovani

- pfijimani zakl ke studiu, piipadné jejich vylouceni ze studia, zpracovani a uzavirani smluv o
zajisténi vzdelavani zakt

- ptefazeni zaka do vyssiho roéniku a povoleni individualniho studijniho planu v souladu s platnym
Skolskym zakonem

- povoleni pteruSeni studia v souladu s platnym $kolskym zakonem

- pfestupy, zmény oboru vzdélavani a pteruseni vzdélavani podle skolského zdkona v platném znéni
- podmine¢né vylouceni

- uznani dosazeného vzdélani zaka v souladu s platnym $kolskym zakonem a souvisejicimi piedpisy
- povoleni a zruseni individudlniho vzdé€lavani zéka

- sniZeni nebo prominuti uplaty za poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb

- povolovani sluzebnich cest podiizenych pracovniki a udélovani studijniho volna.

5.2.4. Rizeni

- vychovné vzdélavaci proces Skoly

- pfijimaci fizeni

- ¢innost vychovného poradce

- ekonomicky a personalni tsek (G¢tarna a mzdova Gctarna).

5.2.5. Na zakladé povéreni jednatelem $koly

- vydavani Skolniho fadu, vnitinich smérnic a nafizeni souvisejicich s vychovné vzdélavacim
procesem Skoly a Skolskym zafizenim

- schvalovani ¢asového rozpisu akei Skoly mimo vyucovani

- fizeni Cinnosti zastupct feditele, vedouci hospodaisko spravniho useku a sekretariatu.

5.2.6. Odpovédnost

- poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb v souladu s platnym skolskym zakonem a ptislusnymi

predpisy souvisejicimi s vychovou a vzdélavanim
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- dodrzovani osnov a ostatnich predpist, tykajicich s vychovné vzdélavaciho procesu, ekonomickeé

agendy a personalistiky

- odborna a pedagogicka uroven vzdelavani a poskytovanych skolskych sluzeb

- fizeni a provadéni kontrolni ¢innosti

- fizeni a kontrola prace zakl a pracovnikii Skoly

- vytvareni podminek pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a pro praci Skolské rady

- zajisténi bezpecCnosti zaktv Skole, ve Skolském zafizeni a pti akcich potfaddanych Skolou nebo

Skolskym zafizenim

- pouziti finanénich prostiedkd (dotaci) pfidélenych statem na vychovu a vzdélavani zaka

v soukromych Skolach v souladu s platnymi piedpisy

- fadné hospodareni Skoly v souladu se schvalenym podnikatelskym zamérem

- fadné vedeni pfedepsané evidence a ucetnictvi

- vytvafeni vhodnych podminek pro praci zaka a pracovnikl skoly

- provadéni kontrolni a hospitacni ¢innosti na vSech Gisecich ¢innosti

- ptiprava maturitnich zkousek a zavére¢nych zkousek, sledovani jejich priabéhu

- spravné a komplexni vedeni predepsané¢ dokumentace jednotlivych Usekli a obsahova spravnost

vykazi, predkladanych nadfizenym organim

- uplatilovani zakoniku prace, mzdovych predpisi, predpisit PO, BOZP a hygieny

- sestavovani planu vychovné vzdélavaci €innosti na piislusny skolni rok.

5.2.7. Zajistovani pro jednatele Skoly

- aplikace Skolskych ptedpisti na vychovné vzdélavaci proces

- v€asnd informovanost zakt a jejich zdkonnych zastupcti a priabehu a vysledcich vzdélavani

- materialy pro odbor Skolstvi Krajského tfadu Jihomoravského kraje

- rozbor hospodateni podle piedlozené osnovy
- organizace a podminky provozu Skoly a Skolského zatizeni

- navrh na pfijeti zaka na Skolu

- navrh na vylouceni Zéka ze Skoly nebo Skolského zatizeni

- uroven a vysledky vychovné vzdélavaciho procesu prosttednictvim kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

- pridé€leni tfidnictvi ucitelim a ustanoveni pfedmétovych komisi.
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3. Ci useku ického vyucovani

5.3. Cinnost useku teoretického covan

- podili se na organizaci Skolniho roku

- podili se na zpracovani materiali pro nadfizené organy

- zpracovava rozvrh vyucovani na Skolni rok a nahradni rozvrhy

- vede ¢tvrtletni evidenci fadné oducenych hodin v jednotlivych ro¢nicich a predmétech

- eviduje vyuku jednotlivych ucitelii

- plni svoji vyu€ovaci povinnost

- vystavuje a eviduje vysveéd€eni o maturitnich a zavéreénych zkouskéach

- vystavuje ro¢nikové vysvédcéeni
- fidi predmétové a metodické komise
- fidi zahrani¢ni spolupraci

- fidi zpracovani a vyhodnoceni projektii

- fidi zpracovani SVP vSeobecn¢ vzdélavacich a odbornych predméti

- fidi se dal$imi pokyny teditele Skoly

- provadi pravidelné hospitace a kontrolni ¢innost ve vyuce

- navrhuje a realizuje koncepci informaénich technologii a didaktické techniky

- zabezpecuje vedeni predepsané pedagogické dokumentace

- zabezpecuje podklady, rozbory ¢innosti a informace o vysledcich vyu€ovani a statistické vykazy

- odpovida za vedeni pedagogické dokumentace, administrativni agendu a vedeni Skolni matriky

- odpovida za plnéni osnov vSeobecné vzdélavacich a odbornych pfedméth

- odpovida za ¢innost tiidnich uciteli

- odpovida za funkénost informacni technologie na Skole

- odpovida za uroveil vyuky vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétii

- odpovida za kvalitu praktického vyucovani (cviceni, ucebni praxe, odborna praxe) v oborech

6542M/004 Hotelnictvi a turismus a 6541L/504 Spole¢né stravovani

- odpovida za plnéni denniho rezimu Skoly

- zpracovava podklad pro mzdy a odmény pedagogickych pracovnik

- organizuje a fidi odbornou pfipravu zaka
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- vypracovava navrh hlavnich tkoll na ptislusny Skolni rok v duchu platnych Skolnich ptedpist

- zpracovava navrh na organizaci a prub¢h praktického vyucovani a praktickych maturitnich
zkousek.

- fidi odborné vzdélavani pedagogickych pracovnikili

- fidi smluvni vztahy mezi Skolou a pracovisti praktického vyucovani

- odpovida za organizaci ukoncovani studia zaka (maturitni a zavére¢né zkousky)

- odpovida za organizaci a fizeni odbornych soutézi

- podili se na ptiprave organizace Skolniho roku

- zpracovava podklady pro materialné-technické zabezpeceni a provozni zajisténi odbornych uceben

- vyhodnocuje uroven odbornych znalosti zakti (védomosti, dovednosti, ndvyky) a navrhuje

opatieni k jejich zlepSeni

5.4. Cinnost useku odborného vycviku

- odpovida za provadéni odborného vycviku Zaka podle platnych uc¢ebnich osnov

- odpovida za dodrZovani hygienickych ptedpisti a piedpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pti
odborném vycviku

- odpovida za vedeni piedepsané dokumentace v odborném vycviku

- odpovida za kvalitu odborného vycviku

- odpovida za zapisy, evidenci a administrativni zajiSténi Girazii Zaka a zaméstnancu Skoly

- plni své vyucovaci povinnosti

- fidi, organizuje a kontroluje praci ucitelit odborného vycviku

- fidi hodnoceni produktivni prace zaki

- tfidi hodnoceni zakt v odborném vycviku, odpovida za odborné dovednosti zaki tfiletych a
ctytletych obortt SOU

- fidi se dal$imi pokyny feditele Skoly

- zpracovava pietazovaci plany zak v rdmci odborného vycviku a zabezpecuje spolupréci se
smluvnimi partnery

- vede své podiizené a zaky k dodrzovani hygienickych zasad a BOZP
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- predklada navrhy na doplnéni ucebnich pomuicek

- spolupracuje s uditeli, kteti vyucuji v tiiletych a ¢tyfletych oborech SOU a s ptislusnymi tiidnimi
uciteli

- spolupracuje s rodi¢i zakt a informuje je o vysledcich v OV

- spolupracuje s vedoucimi $kolni kuchyné a jidelny

- spolupracuje na tvorbé SVP — odborna ¢ast

- podili se na zpracovani smluv s pracovisti odborného vycviku.

5.5. Cinnost $kolni kuchyné a jidelny (SKJ)

- fidi provoz Skolni kuchyné¢ a jidelny

- fidi nakup surovin a zbozi pro SKJ a praktickou vyuku

- fidi ¢innost kuchate SKJ

- fidi se dal$imi pokyny svych nadfizenych

- hmotné odpovida za vedeni skladu pro SKJ

- zpracovava za SKJ ekonomické podklady pro ekonomické fizeni skoly, zpracovani mezd a vedeni
ucetnictvi a odpovida za né

- odpovida za efektivni provoz SKJ

- odpovida za majetek SKJ

- odpovida za dodrzovani predpist, tykajicich se provozu SKJ

- odpovida za v€asné vydavani jidelnich listkt

- spolupracuje s pedagogy odbornych predmétil, zejména s piislusnym uitelem OV pro SKJ

- zpracovava ve spolupraci s prislusSnym ucitelem odborného vycviku jidelni listek.

5.6. Cinnost sekretariatu $koly

5.6.1 Obecné povinnosti

- odpovida za administrativu $koly a jeji evidenci

- koordinuje denni program teditele skoly

5.6.2 Zajist'uje

- evidenci uzavienych smluv, tykajicich se provozu $koly, kromé smluv o zabezpeceni vyuky zaki
- evidenci pritomnosti vedoucich pracovniki Skoly

- evidenci akci Skoly v diafi skoly
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- vystavovani a evidenci stejnopisii vysvédceni

- zpracovava agendu piipravy a prubéhu pfijimaciho fizeni
- ptepojovani telefonnich hovort

- vyfizovani vzkazl

- kontrolu doslych faxt

- vybér, evidenci odeslané posty a rozdéleni ptichozi posSty
- V ptipad¢ potieby odesilani posty

- evidenci kli¢i Skoly, zaptj¢enych pedagogickym pracovnikiim
- evidenci nédkupu ucebnich pomticek pedagogickych pracovnikt
- obsluhu navstév teditele Skoly

- zapisy z porad vedeni Skoly.

5.6.3 Ridi

- archivaci dokumentu skoly

- evidenci dochazky zaméstnanct

5.6.4. Vede

5.6.4.1 Dokumentace $koly

- pfichozi a odchozi korespondence

- CO, PO, pozarni kniha

- organizace Skolniho roku

- zdznamy o hospitacni ¢innosti

- zapisy z porad zaméstnancl

- zapisy z kontrol FU, PSSZ, UP apod.

- zapisy z dozorcich rad

- ndjemni smlouvy se SCMSD

- zadosti o zatazeni do sité skol, vypisy ze sité Skol

- vyro¢ni zpravy pro Krajsky ufad jihomoravského kraje

- vyroéni zpravy pro SCMSD

- podnikatelské zaméry pro SCMSD
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- vypisy z OR a podklady k zapisu do OR

- zakladaci listiny

- doklady o vzniku Skoly

- audit — smlouvy, zpravy

- dotace — zadosti, smlouvy

- Kooperativa, a.s. — smlouvy

5.7. Cinnost ekonomického tiseku §koly

- fidi a koordinuje technicky provoz Skoly

- fidi a provadi nakup majetku, schvaleny jednatelem Skoly

- provadi mési¢ni evidenci zaka $koly a SKJ pro odbor $kolstvi Krajského tfadu Jihomoravského
kraje a pro ekonomicky usek skoly

- ¥idi uklid skoly, kontroluje praci uklizecek Skoly a stav uceben

- zpracovava a eviduje smlouvy o zabezpeceni vyuky zaki

- zajiSt'uje a realizuje reklamu Skoly

- zpracovava navrhy obchodnich smluv pro nakup majetku

- kontroluje vyplnéné cestovni ptikazy

- spolupracuje s jednotlivymi useky skoly

- zpracovava podklady pro odbor Skolstvi Krajského tfadu Jihomoravského kraje ve véci dotaci
- zpracovava a eviduje interni smérnice Skoly

- zajiSt'uje chod sekretariatu v dobé neptitomnosti sekretarky

- zajist'uje a eviduje pravidelné revize zafizeni Skoly

- zajist'uje feSeni pojistnych udalosti

- fidi se pokyny feditele Skoly.

5.7.1 Evidence majetku Skoly

- spolupracuje s vedouci hospodatsko spravniho useku zejména pii zajistovani drobného hmotného
majetku

- zastupuje vedouci hospodaisko spravniho useku v dobé jeji nepiitomnost

- organizuje cely chod inventarizace
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- Tidi se dalSimi pokyny jednatele Skoly, feditele Skoly a v jejich nepfitomnosti zastupcu feditele

skoly.

5.8. Cinnost tiseku idrzby $koly

- zajist'uje béznou udrzbu budov a areédlu skoly

- predklada navrhy na opravy vedouci hospodaisko spravniho useku

- provadi drobné opravy v souladu s BOZP a ptedchazi havarijnim situacim
- provadi a zajistuje uklid arealu Skoly, €isténé okapt, sekdni a uklid travnatého porostu v arealu
Skoly

- zajist'uje a kontroluje v souladu s platnymi piedpisy chod kotelny

- zajist'uje a kontroluje ¢innost métich vody, plynu a elektrické energie

- reguluje vytapéni budov skoly, DM a ubytovny

- fidi chod vratnice, tidi a kontroluje ¢innost vratnych a hodnoti je

- odpovida za svéteny majetek a vybaveni dilny

- odpovida za tidrZbu a provozuschopnost Skolniho auta

- kontroluje dvakrat mési¢né stav uceben, mistnosti ubytovny a dalSich prostor Skoly, eviduje

nedostatky a odstrafiuje zavady

- fidi se dalSimi pokyny jednatele Skoly, vykonného feditele Skoly a vedouci hospodaisko spravniho

useku.

6 Zaznamy

Zaznamy, které vyplyvaji z ¢innosti uvedenych v této smérnici jsou pro prehlednost uvedeny
V nasledujici tabulce.

Identifikace Nazev dokumentu | Odpovédnost UloZeni dokumentu
dokumentu za zpracovani Misto Doba

Nevyskytuji se
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7 Souvisejici dokumentace

1. Externi zavazné dokumenty (v platném znéni)

CSN EN ISO 9001:2009 Systémy managementu jakosti — Pozadavky
Zakon €. 561/2004 Sb. Zéakon o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim odborném a

jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
2. Dokumenty QMS
QS 55-01-01 Pracovni fad

8 Zavérefna ustanoveni

Pokud si wuzivatel pofidi kopii tohoto dokumentu z PC a nebude-li oznafena vodotiskem
»NERIZENA KOPIE®, oznadi vytisk timto napisem, pifip. tuhlopti¢nym pieskrtnutim titulniho listu.
Takto znacené kopie jsou povazovany za netfizenou dokumentaci. Uzivatel si musi byt védom, zZe

tento dokument byl aktualni pouze v dob¢ potizeni kopie.

Tato smérnice je vydana jako nova a nabyva ucinnosti dnem nésledujicim po dni schvaleni.

9 Seznam priloh

Piiloha ¢&.1 - Organizaéni schéma SOU a SOS
Piiloha ¢.2 - Rozdé&lovnik / sezndmeni s obsahem
Ptiloha ¢.3 - Revizni / zménovy list
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ORGANIZACNI SCHEMA SOU A SOS

Jednatel spolecnosti

Pedagogicka rada

Reditel skoly

Skolska rada

Sekretariat Piedmétové

a metodické komise

Vychovny poradce

Koordinator SVP

Metodik SVP

Metodik prevence

Koordinator EVVVO

Usek Usek VMV Usek
teoretického praktického
vyucovani vyucovani

ZRTV VUOV

| uoVv
instruktofi

ucitelé

Usek
technicko-
hospodatsky

Ekonom

SOuU SOS Hospodarska Vedoudi §J Udrzba

Uklizecky

sprava

Kucharka
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List Revize | Zména ' . 5 Datum ]
. 5 . Popis revize / zmény _ 5 Provedl | Podpis
¢islo [Cislo |¢islo revize/zmény
10,11 1 Upiesnéni ¢innosti 12.6.2008 Binderova
1 Kontrola dokumentu 21.08.2008 Binderova
2 Kontrola dokumentu 20.08.2009 Binderova
3 Kontrola dokumentu 23.08.2010 Binderova
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